PLANO DE GOVERNO
CIDADE EM TRANSFORMACAO
Compromisso com préticas sustentdveis, sociais e de Governanca.

Objetivos: Cidade mais sustentdvel, inclusiva, transparéncia, preservacdo de recursos

naturais e qualidade de vida dos cidadaos.
- Foco Ambiental (Environmental)

Gestao de Residuos Sdlidos: redugdo de residuos enviados ao aterro sanitdrio através de

implantacio de programa de reciclagem e compostagem;
- Foco Social

- Inclusao Social: politicas de inclusd@o para grupos vulnerdveis, garantindo acesso a

servicos essenciais como saide, educac¢io e moradia.

- Educacdo e Capacitacao: Programas de educacdo ambiental nas escolas e capacitacdo

profissional para promover a empregabilidade e o empreendedorismo sustentdvel.

- Saude e Bem-estar: Ampliar e descentralizar o acesso a servicos de saude de qualidade,

promovendo campanhas de prevencao e cuidados com a satide mental e fisica.

- Cultura e Lazer: Incentivar atividades culturais e esportivas, promovendo a integracao

social e o desenvolvimento comunitario.
-Foco Governancga

- Transparéncia e Prestacdo de Contas: Fortalecer os mecanismos de transparéncia na
administracdo publica, garantindo a prestacdo de contas e o acesso da populacdo as

informagdes governamentais.

- Participacdo Cidada: Melhorar e ampliar os canais de participacdo cidada, para

sugestoes, informacdes.

- Etica e Integridade: Implementar um cédigo de ética para os servidores piiblicos e

desenvolver programas de capacitacao sobre integridade e combate a corrupgao.

-Instalacdo da Agéncia de Combate a Corrupg¢ao.



- Parcerias e Colaboragdes: Estabelecer parcerias com organiza¢des nao governamentais,
empresas privadas e outras esferas de governo para a implementacdo de projetos e

Iniciativas conjuntas.
NOVA CIDADE

Visa mais desenvolvimento para Ponta Grossa, com oportunidades e servicos acessiveis

e inteligentes.

Implantacdo de Estruturas Inteligentes - RESOLVA! nos maiores bairros, proximo aos
terminais— Apoio ao cidaddo com acesso aos principais servicos da praga de atendimento

(IPTU/ISS; cadastros sociais e habitacionais).

Diretrizes constantes do MASTERPLAN, adotadas pelos 6rgdos de planejamento do

municipio, incorporadas na planificacdo dos préximos anos.
CRESCIMENTO

Programa CAPAZ! - Objetivo: diminuir a desigualdade, promover a integracdo social e

reduzir o subemprego e fomento ao empreendedorismo.

Metodologia: programa de microcrédito, formulagdo de planos de negdcio, andlise de

crédito e concessao de créditos para pessoas fisicas e juridicas
SAUDE
- Gestao plena de saude: Administrag@o unica em todas as fases de atendimento a saude.

- Quatro policlinicas multi-especialidades (zonas Norte, Sul, Leste e Oeste): aumento

exponencial na oferta de consultas e exames de especialidades médicas.

- CENTRO DE SAUDE no Mercado Municipal e Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO)

- Duplicacdo da area de atendimento do Centro de Atendimento a Crianga, para

transforma-lo no Super Posto de Atendimento Infantil (SuperPai)

-Implantacdo de cinco Pontos de Atendimentos com consultas gerais, para atendimento

de UBS livre demanda.

-implantagdo de quatro bases descentralizadas do SAMU

- UBS itinerante em dois Onibus.



- reforcar e ampliar a equipe do Servico de Atencdo Domiciliar
- cabines de telemedicina nas trés UBS centrais (Romulo, Conrado e Cyro).
-criagdo do 1° Ambulatério LGBTQIA+ do Parana

- Construcdo do NUPI-CIAC, para atendimento das criancgas autistas entre o Gindsio

Jamal e Secretaria de Educacao

-Atendimento de psicélogos do ambulatério de saide mental online (tele consulta)

- Atendimento, agendamento e confirmacdo por WhatsApp em todas as UBS

- base decentralizada de transporte municipal com ambulincia 24 horas equipe de

enfermagem, na zona rural (Itaiacoca, Guaragi e Uvaia)
-Ampliacdo do CRAR

- Credenciamento de clinicas veterindrias para atendimento de Emergéncia aos animais

sem tutor ou baixa renda.

-Criac@o do Centro Terapéutico — Multiprofissional para encaminhamento das pessoas
com doencas cronicas.
- Criacao do Departamento de auxilio a encaminhamento atendimento a saude inclusiva
- Implantar 0 CAPS Transtorno Mental 24 horas
- Ampliacdo do apoio ao servidor, com mais contratacdes de psicélogos, fisioterapeutas

e assisténcia social

SEGURANCA

- Policia Municipal, mediante permissao legal federal.

-Convocacdo de guardas municipais aprovados no concurso publico de 2023
-estruturacdo da Muralha Digital

- Criagdo da Divisao Antidrogas na SMCSP e o Grupamento de Combate ao Microtréfico
-Extensao para todos os bairros do programa Vizinhanga Segura

-Criacao de Grupamento de Protec@o aos Idosos

- Criacdo de Grupamento de Patrulha Rural



-Ampliar as agdes visando a autonomia financeira das mulheres vitimas de violéncia
-Criacdo do Observatério de Seguranca Publica

-Elaboragao do Pacto pela Vida PG: grupo de trabalho composto por policiais, Ministério
Puablico, Poder Judiciério, Sistema Prisional e Assisténcia Social para atuar diretamente
com as familias de individuos com histérico de comportamento violento e alto nivel de

reincidéncia, visando coibir a pratica de crimes contra a vida
- Inteligéncia artificial para analise meteoroldgica na Defesa Civil

"

-Implantacdo de cinco "Centros Comunitdrios da Paz" ou "Fébricas de Cidadania ",

integrados ao RESOLVA!

EDUCACAO

- alcancar 100% de atendimento a demanda por vagas nos Centros Municipais de

Educacao Infantil, com implantacao de novas unidades escolares.

- adocdo do modelo Escola 4.0, com projetos integrados e sustentdveis: estimulo do
desenvolvimento intelectual, social e ambiental das criangas, inicialmente com unidade

instalada no Jardim Imperial

-Manutencao de uniforme completo, material escolar de qualidade, materiais esportivos,

equipamentos de tecnologia para professores e alunos, € merenda adequada e saudavel.

-Continuidade na valorizagao dos profissionais da educagdo através do Plano de Cargos

e Saldrios;
-Ampliacdo do programa-piloto English for Kids para todas as escolas.

-Manutencdo do Programa Sinapses Criativas em todas escolas e Cmeis da Rede

Municipal de Ensino, sendo eles:
a) Escola Alfabetizada

b) Biblioteca Digital

¢) Gameteca

d) b) Crianca SPOPE (Crianca que sonha, planeja, organiza, poupa e empreende)



sendo interligados com os projetos:

a).Educacio financeira:

b).Educacao fiscal

¢) Educacdo empreendedora / Jovens Empreendedores Primeiros Passos (JEPP.
d) Educa PG — Infancia em Movimento

e) English For Kids:

f) Escola Mais Segura

g) Jardins de Mel

h) Laboratérios de Aprendizagem Criativa — LAC
1) Vamos Comer e Brincar

Projetos administrativos:

a) Programa Prefeitura Sem Papel — SISTEMA SEI
b) Matricula Online

c¢) Registro de Classe Online

d) MEI na Escola/Incentivo a Economia Local

e) implantacdo da Escola Solar: ado¢@o de energias limpas, e ainda economizar recursos

publicos

DESENVOLVIMENTO PARA TODAS AS FAMILIAS
Secretaria da Familia e Desenvolvimento Social
- seguranca alimentar, que serd gerenciada pela Superintendéncia Municipal.

- construcdo da Central de Abastecimento, do Banco de Alimentos, da Cozinha
Comunitdria e da Rede de Restaurantes Populares (além do Restaurante Central, teremos

o novo Restaurante Popular Uvaranas e o Restaurante Movel).



-implantagdo das coordenadorias de Politicas Publicas, voltadas aos segmentos mais
vulneraveis: mulher, crianga/adolescente, pessoa idosa, migrante, pessoa com deficiéncia,

igualdade racial, LGBTQIA+, indigenas, e direitos humanos

-Execucdo do fundo de calamidade publica, organizando os fluxos e servicos para

situagdes de emergéncia e calamidade publica;

- Fomento ao Programa Jovem Aprendiz, para adolescentes e jovens para o mercado de
trabalho, através de parcerias com entidades e empresas, engajando a rede para a

contratacdo para o primeiro emprego.

Fundacido de Assisténcia Social de Ponta Grossa

-Instalac@o de cinco novos CRAS

- Avancos na informatizagio do Sistema Unico de Assisténcia Social
ESTRUTURA

-duplicacgdo e a estruturacao dos corredores de infraestrutura:
- avenida Antonio Saad
- avenida Pedro Wosgrau/Siqueira Campos (Contorno Leste)

- avenida Aldo Bonde

- rua Rio Cavernoso
- reforma e adequacao dos abrigos de 6nibus
= Trés novos Pontos de Ligacdo Rapida - Neves, Cara-Card e Contorno

- O sistema de transito terd novas conexdes, como a continuidade do Parque Linear, com
projeto para estabelecer uma nova ligacdo, com uma ampla avenida, da Cipa até o trevo
Vendrami.

- bindrio da avenida Nicolau Kliippel Neto, também dotado de ciclovia

- Plano de Mobilidade, que prevé diversos novas ciclovias e ciclofaixas.

GRANDE CIDADE
-Implantacdo de cinco grandes hortas comunitarias

- Incentivo ao programa de Fruticultura



Ampliagdo do Programa Feira Verde para mais 50 pontos de troca

- reestruturacdo da Unidade de Beneficiamento de Mel, avancando com o programa

Poliniza Ponta Grossa

-Programa de Fomento a Produ¢do de Ovinos com aptiddo para carne, envolvendo 100

produtores, e formando um P6lo de Difusdo e Tecnologia na producio de ovinos.

-programas de fomento a produ¢do de peixes (para integrar a merenda escolar), com um

arco de 100 produtores e porco moura (outros 20 produtores),

- estruturacdo do Servico de Inspecdo Municipal/SUSAF, para cadastrar e certificar
produtores da Agricultura Familiar.

-14 novas unidades de pocos artesianos
- 10 novas pontes
- 50 bueiros de transposi¢cdo em estradas vicinais de Itaiacoca, Uvaia e Guaragi.

- readequacao do Centro Agropecuario, a cobertura das duas pistas de provas equestres,
feiras e exposi¢des para ovinos, bovinos, provas equestres, rodeios country, lago

comprido, etc.

MELHOR AMBIENTE

- consolidacdo do Jardim Botéanico

- recuperagao das bacias dos principais arroios da cidade

- parques lineares recuperando dreas sensiveis, como a faixa entre Santa Luzia e Borato.
- implantac@o de uma usina de compostagem

- Criagao de uma Central de Segregacdo e valorizacdo de residuos reciclaveis, com
estudos para a implantacdo de novas Associagdes de Catadores de Materiais Reciclados
serdo constituidas, no Gralha Azul (Contorno), Vila Isabel (Boa Vista) e Borato/Santa

Luzia.
TRABALHO
- programa de Educacdo Fiscal a toda a rede de ensino municipal e privada

- ampliagdo do programa NotaPG



- Atualizacdo do Programa de Desenvolvimento Industrial

EMPREENDEDORISMO

- Maior celeridade na prestacio de servigos pela administracdao, com refor¢o das acdes de
governo digital/sem papel, alvards automaticos e certiddes online — disponiveis nos pélos

RESOLVA!

- aumento da oferta de credenciamento de Microempreendedores Individuais (MEIs) para

prestar servicos a Prefeitura

QUALIDADE DE VIDA

- Alcancar categoria A no Mapa do Turismo Brasileiro

-Cria¢do pdlo de Turismo para Motociclistas, Motorhomes e Caravanistas.

- promover atividades rurais que envolvam a comunidade e estimular o Turismo Rural e

de Natureza no municipio

- investir na Economia Criativa € nos pequenos produtores, com projetos de

desenvolvimento.

contratacdo de turismélogos, aumento de colaboradores da pasta e aumento gradativo do

orcamento da Secretaria.
- RESOLVA! integrados ao circuito de atividades esportivas

- Academias publicas, com equipamentos modernos e orientacdo de prética desportiva

por profissionais da Prefeitura
-ampliacdo do projeto Prata da Casa e do Bolsa Técnico

CULTURA: constru¢do de um novo espago para a realizacio de espetdculos, com 400

lugares
- Memorial da Imigracao

- fortalecimento do Programa Municipal de Incentivo Fiscal a Cultura, com acréscimo de

pelo menos 60% do valor total; ampliacdo do programa Satélite Cultural



- criacdo de lei com programa de bolsas subsidio para a Conserva’s Big Band, e a criacdo

de uma Fanfarra Municipal com regime de bolsa de estudos

- ampliacdo do programa de feiras de economia criativa
-aumento dos recursos do Fundo Municipal de Cultura;

- criagdo de um programa especifico de Educagdo Patrimonial
-resgate dos grupos folcldricos por meio de incentivos

- escolas municipais de Teatro e Danca

- caminhdo-palco para atender eventos descentralizados,

programa de residéncia artistica para Artes Visuais € Audiovisual, com a criagdo de bolsas
de estudo, e ainda o fortalecimento das expressdes populares como o carnaval e as festas

religiosas tradicionais.

-criag@o de um programa de permuta para ocupacao dos espagos
GOVERNO FICHA LIMPA

- Agéncia de Combate a Corrupgao (ACC)

- Monitoramento e Auditoria; Investigacdo; Transparéncia E Parcerias: Estabelecer
parcerias com Orgados estaduais e federais de controle e fiscalizagdo, bem como com

organizacdes ndo governamentais, para fortalecer as agdes de combate a corrupg¢ao.
- implementacdo da Agéncia Municipal de Combate a Corrupcao

-auditorias regulares em todos os setores da administracdo publica e sistemas de controle

interno



